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Targy: EFOP 153-16 Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben kedvezmenyezett
térségekben c. palyazaton valé részvétel kezdeményezése
Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!
Az elmult idészakban kozzétették az EFOP 153-16 Human szolgaltatasok fejlesztése térségi
szemiéletben c. palyazati felhivast.
A palyazatban mindazon tevékenységek tdmogathatok, amelyek a telepiiléseken él6 hatranyos
helyzetl lakossag tarsadalmi - gazdasagi felzarkézasat segiti.
1. A humén kozszolgaltatasok szakember-ellatottsaganak fejlesztését szolgald odsztdonzd
programok megvalésitasa:
a) Az igényfelmérés részeként be keli mutatni a térség szakember- és szakiudashianyat, a
programoknak ezen hiany enyhitésére kell iranyulnia.
b) Helyi emberi eréforras fejlesztési terv megvaldsitasa
Célcsoport: a human kézszolgaltatasokban dolgozdk, illetve a potencialis alkalmazottak
2. A hatranyos helyzetii csoportokhoz tartozé aktiv_kord _emberek foglalkoztathatésaganak
javitasat tamogaté szolgaltatas-csomagok kialakitasa, megerdsitése:
1. A célcsoport foglalkoztathatdsagat elésegité fejlesztési tevékenységek, egyéni feflesztési terv
alapjan:
- Az egyeni kompetenciak felmérése,
- Munkaszocializacié megszerzését segitd konstruktiv és értékteremtd tevékenységek.
- Csoportmunkaban térténd egyittimiikddés kompetencia fejlesztése.
- Munkéra vald képességet javitd intézkedések a meglévé és a térségbe érkezd, létrehozandé
Uj munkaltatdk munkaerd bazisanak folyamatos mindségi biztositasa érdekében.
- Az 8nall6 életvitelre kepesseé tevé programok.
- Az allaskereseshez felkészitd tanacsadas.
A program keretében megvalodsithatok példaul a munkaerépiaci versenyképességet tamogatod
7 szokas tréningek, vagy a helyi vallalkozasok altal igényelt (a TOP-ban nem finanszirozott)
személyiség- és kompetenciafejleszté tréningek.
2. A hatranyos helyzetii aktiv korii lakossag aktiv munkaerd-piaci eszkdzokben valo
részesedésének elésegitése:
- Mentorok alkalmazasa a hatrdnyos helyzetbél addédé sajatossagok kezelése, a
munkakérnyezethe vald beilleszkedés érdekében.
- Munkavallaléva valt hatranyos helyzetli személy mentordldsa (munkéban és azon kivil).
Sziikséges mentoralas a munkaba lépesig, illetve a programok alatt.
- Szemiéletformald, antidiszkriminaciés képzések megvalositasa a potencidlis munkaltatok
korében.
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Innovativ programok kidolgozasa a mélyszegénységben él6k, kiilondsen a romak, valamint a

szervezetek hatékonysaganak javitasara. Ide tariozhat példaul a szocialis gazdasag kereslet
altal igényelt fejlesztése (példaul egészségipari agrar tevékenységek bévitése).

3. A helyi kiskdzisségek tarsadalmi szerepének megerdsitése:
a.) Kozosséglejlesztéshez, kozosségépiteshez kapesolddd tevékenysegek:

Kozdsségszervezd alkalmazasa.
Kozosségi terek és  kulturdlis szolgaltatdsok  kihasznaltsagat néveld  kepzési,
kompetenciafejlesztési vagy kuluralis, szabadidés programok

b.) Fiatalok kézosségepitése:

NEET (Nem foglalkoztatott és sem oktatasban, sem képzésben nem részesild fiatalok
Eurépaban) fiatalok bevonasa a kdzosségi tereken megvalosuld programokba, akik a
helyi emberi ertforras fejlesziési terv alapjan keriiliek beazonositasra.

c.) Kbézdsseg egeszsegfejlesztese:

Az egészséges aletmod kozdsseégi szintli megerbsitését, a kdzdsség egészsegkulturajanak
fejlesztését célzd, életmdd valtast tamogaté programok szervezése (pl. egeészségnapok,
prevencios foglalkozasok)

Helyi kommunikacid (programok, rendezvények, informacios napok, eléadasok) az
életmodvaltast tAmogatd programokon torténd részvétel eldsegitése érdekében
Alkoholfiiggtség-megeldzés teriletén helyi figyelemfelhive, a jogszabalyi kdrnyezet
betartasat tAmogatd kozdssegi akcidk szervezése, leszokast tamogatd klubszerdl, dnsegitd
tevékenysegek megvalositasa

Dohanyzas-megel6zés teriletén, olyan helyi kozdsségi akciok szervezése, amelyek a
nemdohanyzok védelmérsl és a dohanytermékek fogyasztdsanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl szol6 1999. évi XLII. térvényben foglaitak betartatésat célozzak, ill. segitik eld
Egyéb szenvedélybetegségek megeiGzésévei kapcsoiatos prevencidés programok
megvalositisa; helyi problématérkép és cselekvesi ferv készitése, megvaldsitasa; a
programok monitoring rendszerének kidolgozasa, eredményességének mérése, ériékelése,
nyomonkovetési terv keszitése és megvaldsitasa

Az anyak egészségtudatos magatartisat tidmogaté kommunikaciés kampanyok
(hangsulyt helyezve az elsé 1000 napra, dsszekapcsolva a fogantatastdl a 6. életévig tarto
idtiszakot - a legalabb 6 hoénapos korig tarté kizardlagos anyatejes taplalas/szoptatas
népszeriisittse, a csecsemékori tllzott sudlygyarapodas elkerilése, veszélyeinek
megismerése; a kisgyermek ofthoni taplalasaban az egészséges taplalkozas (kevesebb so,
cukor fogyasztasa, vizivas fontossaganak hangsulyozasa) népszerisitéset celzd akcidk,
rendezvények, elc’japlésok szervezése, a megfeleld hosszisagi alvas fontossagat
hangstlyozo ismeretek atadasa)

Célcsoport: az adott'projekt hatoteriiletén 16 teljes lakossag

4. A teleplilésiitérségi életminéség javitasa, a vidék megtarté képességének fejlesztése,
valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tdmogatasa:

a.) A célcsoport helyben maradasat 6szténzé, a helyi életmindséget javitd szolgaltatas-fejlesztések
programok megvalositasa:

Kézszolgaltatasok elérhettve téiele, helyi szolgaltatasok tovabbiejlesztése.

Tobb telepilést érintd szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv megvaldsitasa a HEEFT szerint:
az alapellatast biztositd, illetve a nem allami fenntartisi kdzszolgaltatasi
intézményekben foglalkoztatott szakdolgozok részére a hiany potlasat célzd, az
elvandorlast cstkkentd és a mindségi munkaerd megtartasat szolgald, az adott
szakteriileten megvaldsuld kormanyzati intézkedések céljaihoz illeszkedd beavatkozasok
megvalositasa



- az alapellatast biztosito, illetve a nem allami fenntartasu koézszolgaltatasok ellatasaban a
megel6z6 jelleg erdsitése, illetve az adott szakterlileten hatd szakpolitikai célokhoz
illeszked® programok inditasa (pl. haziorvosok prevencios céll tovabbképzései a szolgaltatas
megujitasa erdekében)

- Ujszerii, felzarkozasi céli helyi szolgaltatasok bevezetése

- a telepiilés vonzdéva tételét, annak novelését célzé szolgaltatdsok és programok
inditasa és bévitése

- Célcsoport: az adott projekt hatotertiletén &16 teljes lakossag

5. A kultarak kozotti parbeszéd erdsitése:

- Az elter6 kulturak megismerését, elsésorban a kiilonbdzé kultirakhoz tartozok
egylittmiikddését célzé6 programok megvaldsitsa és a helyi nemzeti etnikai és
kisebbségi kultira értékeinek, helytérténetének feltarasa, megismertetése

- Célcsoport: a helyi nemzeti etnikai és kisebbségi csoportok a tobbségi tarsadalom
bevonasaval

A palyazaton olyan telepllések ¢nkormanyzatai vehetnek részt, amelyek a 290/2014. (XI. 26.)
Kormanyrendeletben meghatarozott kedvezményezett jarasokban taldlhaték, valamint a
105/2015. (IV. 23.) Kormanyrendeletben nevesitett teleptilések 6nkormanyzatai.

A palyazaton elnyerhetd tamogatas a konzorcium altal lefedett telepulések létszamatol fiigg, 20.000 6
bevonasa esetén az igényelheté tamogatas: 500 M Ft. A tdmogatasi intenzitas: 100%.

A palyazatot 2017. marcius 1. - 2017. aprilis 1.-ig lehet benydjtani.

A program megvalositasara 24-48 honap all rendelkezésre.

Onkormanyzatunk a palyazaton indulni kivan, a program megvaldsitasahoz partnereket keres.
Kérjik, amennyiben human szolgaltatasfejlesztési feladatainak sikeres megvaldsitasa érdekében
részt venne a partnerségben, 5 napon belil kildje vissza a csatolt szandéknyilatkozatot (a
szandéknyilatkozat nem jelent kételezettségvallalast). Amennyiben legalabb 4 konzorciumi partner
visszajelez, felkérjuk szakértéinket a projekteldkészitési munkak megkezdésére.

Tétkomlos, 2017. 01. 12.
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EFOP 1.5.3.-16

Egyilittmiikddési szandéknyilatkozat
A ,Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben a

kedvezményezett térségekben” c. palyazathoz
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(intézmény/szervet neve) ismerem és tamogatom a fent megjeldlit program

célkit{izeseit.

Nyilatkozom, hogy a Tétkomlds Véros Onkormanyzata (Tétkomlds, FE Gt 1., 5940) altal
kezdeményezett palydzat kidolgozdsaban kedvezményezett partnerként részt kivanok

venni.
Vallalom, hogy a palyazati dokumentacid dsszeallitdsahoz human szolgaitatasi adatokat

biztositok €s a program megvalositasarol szolo elbterjesztést a soron kovetkezd (ilésen

annak elfogadasa céljabdl a Képvisel6-testiilet elé terjesztem.

P.H.

Alairas







